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湘建建函〔2024〕132号
湖南省住房和城乡建设厅关于做好
全省建筑施工企业主要负责人、项目负责人和专职安全生产
管理人员安全生产考核工作的通知
各市州住房和城乡建设局、湘江新区开发建设局,各有关单位:
为进一步落实《住房和城乡建设部关于印发建筑施工企业主要负责人、项目负责人和专职安全生产管理人员安全生产管理规定实施意见的通知》(建质〔2015〕206号)等有关要求,做好我省建筑施工企业主要负责人、项目负责人和专职安全生产管理人员(以下简称“安管人员”)安全生产考核工作,现将考核组织等有关工作通知如下。
一、考核组织及时间
建筑施工企业“安管人员”安全生产考核包括安全生产管理能力考核和安全生产知识考核。
“安管人员”安全生产管理能力考核由建筑施工企业注册地市州住房城乡建设局负责组织实施。各地应根据实际情况制定考核计划,并向社会公布。
“安管人员”安全生产知识考核时间全省统一,从2024年11月1日起,原则上每季度末开展一次,由我厅负责制定考核计划,并向社会公布。我厅负责设置省级考核点,并组织中央驻湘、省属监管及在省市场监督管理部门办理注册登记的建筑施工企业“安管人员”参加安全生产知识考核。各市州住房城乡建设局负责设置市级考核点,并组织本地区建筑施工企业“安管人员”参加安全生产知识考核。
二、考核流程及要求
(一)考核报名。各建筑施工企业登录湖南省住房和城乡建设厅门户网站(http://zjt.hunan.gov.cn/),点击“安管人员考核”注册报名。
(二)资格核查。我厅及市州住房城乡建设局按照相关要求对注册报名成功的建筑施工企业“安管人员”进行资格核查。
(三)安全生产考核。
1.安全生产管理能力考核采用现场实操、视频及图片模拟现场等方式。考核合格的“安管人员”方可参加安全生产知识考核。
2.安全生产知识考核采用闭卷机考方式,答题时间90分钟,题型均为客观题(含文字、图片和视频题),满分为100分,合格分数线为60分。参考“安管人员”凭身份证和准考证进入考核点考场,登录全省统一系统参加考核,系统自动组卷,交卷后当场自动显示成绩。考核题库文字试题在湖南省住房和城乡建设厅门户网站htttp://zjt.hunan.gov.cn/,点击“个人办事”专栏中“安管人员考试”可链接下载,向社会公开,供有需要的个人复习备考,题库不公布答案。
(四)考核结果公布。建筑施工企业“安管人员”安全生产考核完成后,全省统一公布合格人员名单。
三、考核点管理及选定
市级考核点由各市州住房城乡建设局负责选定及管理,原则上每市州选定1个考核点,选定后报我厅备案;省级考核点由我厅负责选定及管理。考核点应具备规范的机考场地、配套的监控设备和考核专用服务器,并符合遴选标准(附件1)。
四、相关责任追究
(一)报考人员的责任追究。参考人员有不遵守考核纪律、弄虚作假等行为的,依法进行处理。
(二)工作人员的责任追究。工作人员以不正当手段协助他人通过资格审查的,依法严肃追究其责任并给予处分,构成犯罪的依法追究其刑事责任。
(三)考核点的责任追究。考核点管理失控致纪律混乱、作弊情节严重的,取消考核点资格,视情况依法给予相关责任人处分,构成犯罪的依法追究其刑事责任。
五、其他要求
(一)各市州住房城乡建设局要高度重视,切实加强组织领导,明确责任分工,按要求做好考核点的监考巡考、考核安全管理、经费、技术等保障工作。
(二)请各市州住房城乡建设局填写《“安管人员”考核工作管理人员信息表》(附件2)及《“安管人员”考核考点信息汇总表》(附件3),于9月30日前将扫描件发至邮箱。
联系人:曾玮,联系电话:0731-84895131
邮箱:32539545@qq.com
附件:1.“安管人员”考核考点遴选标准
2.“安管人员”考核工作管理人员信息表
3.“安管人员”考核考点信息汇总表
湖南省住房和城乡建设厅
2024年9月14日

附件1
“安管人员”考核点遴选标准
一、考核点的定义
考核点是指承担建筑施工企业“安管人员”安全生产知识考核的机构,具备符合软、硬件建设要求的考场。
二、考核点的人员及设施
(一)考核点应当有满足“安管人员”考核需求的专业监考管理队伍,应当建立健全各项管理制度,落实管理责任,按规定开展考核工作。
(二)考核点应配备网络、专用服务器、考试机、备用电源等保障考试的设施设备;应设立考务办公室、候考区、饮水供应处等场所;应具有防火、防盗、救护等安全保卫条件,并制定有应对突发事件的应急预案。
三、考核点的布置
考核点的布置应庄重严肃。应在门内醒目的地方公布《考试规则》《应试人员违规违纪行为及处理》、考场安排表等;应设置警戒线,防止无关人员进入警戒线内。
四、考场设置标准和要求
(一)考场环境
1.应选择光线充足、通风良好、安静整洁的计算机机房,同时应符合防火、防雷、防水和防静电等安全要求。
2.考场应标明考场编号;考场前后应设置“物品置放处”;配备一定数量的签字笔。
(二)考场内部设施与布置
1.考场前后上方对角设置监控装置,确保能够覆盖整个考场,具有将监控视频数据保存至少六个月的存储设备。
2.考场应配置有一定数量的考试机和1台考试管理机,且配备不低于考试机数量5%的备用机。考试管理机应置于考场独立位置,与考试机之间距离不低于1米。
3.考试机均应配备单个摄像头;
4.考场考位之间相邻及前后间距不少于1.5m;过道间距不少于1m。
五、考场设备软、硬件建设要求
(一)专用服务器
考核点应配备“安管人员”考核专用的考试服务器,且配置不低于:至强四核8线程处理器,内存32G,硬盘256G+1T,1个1GbERJ45以太网端口。
(二)身份证识别仪
每间考场配备身份证识别仪。
(三)考场考试电脑配置
由于考试系统利用多项图像技术,对网络资源占用较高,考试计算机为物理机,不支持桌面虚拟化技术。物理机配置应满足以下要求:显示器:19英寸及以上;CPU:Intel酷睿i3及以上;内存:8GB及以上;固态硬盘,剩余空间:50GB以上;网卡:100M或1000M自适应性网卡;使用Win7及以上操作系统;安装Flash;本地时间必须与北京时间同步;配置1个外置摄像头,像素不低于100万。
(四)考场监控
考场远程监控硬件设备通过GB28181协议接入视频监控云。每路视频图像占用一路监控云视频通道,考核点按接口标准接入。若100人以下同时考试,考试用专线带宽应在100M以上;若考核点同时考试的人数超过100人,建议考核点临时升级带宽到200M以上。


附件2
“安管人员”考核工作管理人员信息表 
填报单位（盖章）：                                             填报时间：  年  月  日
	分管领导
	具体负责（考核系统管理员）

	姓名
	职务
	联系电话
	姓名
	科室
	职务
	联系电话
	邮箱

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 


 
注：请将电子档和盖章后的扫描件发送至邮箱。
附件3
“安管人员”考核点信息汇总表
填报单位（盖章）：                                              填报时间：   年  月  日
	考核点单位名称
	所在详细地址
	考核点负责人
	联系电话

	 
	 
	 
	 


 
注：请将电子档和盖章后的扫描件发送至邮箱。
