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	一、目的
     本程序的目的在于提供一个事故发生前的预防准备及发生时紧急应变指南,以便在紧急事故发生时能够迅速组织动员，采取正确、有效的行动，使事故损失降至最低,减少可能性伴随的环境影响。
二、范围
适用于本公司潜在的环境事故和紧急事件的预防和响应之事务。
三、标准

    ISO14001/2015   8.2紧急准备与响应。

四、权责
4.1最高管理者:负责事故准备与应变计划的核准。

4.2管理代表
4.2.1负责各应变组织，指挥抢救行动，设法减低人员伤亡及事故损失的程度；
4.2.2决定疏散与就地掩蔽措施；
4.2.3督促平时各类应急训练计划的执行。

4.2.4督促组织控制下工作的人员提供应急准备和响应相关的信息和培训

4.3行政部
4.3.1负责事故应急准备与应变计划的教育训练与类似训练；
4.3.2掌握事故、环境治理设施故障救护情况,向(副)总经理报告灾情,执行命令；
4.3.3负责协调各应变组织救灾事宜；
4.3.4负责协调、联络厂外支持；
4.3.5负责对其它单位、人员的通报；
4.3.6接到疏散命令时,负责全公司人员疏散事宜并清点人数；
4.3.7负责车辆、救灾物资、人员的食物；
4.3.8负责指挥控制人员与交通管理,并指引外援单位到灾区；
4.3.9负责人员初步急救；
4.3.10负责环境安全检查与监测；
4.3.11负责对外来救援人员的接待。

4.4 生产部
      4.4.1负责本部门人员平时环境异常应急教育训练与类似训练计划的执行；
    4.4.2负责指挥现场救灾工作，并保护救灾人员安全；     
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	4.4.3负责人力支持其它应变单位；

4.4.4接到疏散命令时，负责本部门人员疏散事宜并清点人数；

4.5文管中心:负责事件应急准备与应变计划的执行。

4.6财务部
     4.6.1负责事件准备应变资金发放；
4.6.2负责灾害损失的统计与汇总。

4.7其它部门
4.7.1负责人力支持应变单位；
4.7.2负责现场物资和救灾支白云器材的运送；
4.8各受灾现场单位主管为本单位救灾指挥负责人。

五、定义
紧急事故：化学物质的大量泄漏、火灾的发生及可燃气体的爆炸等对环境造成显着影响的事态。

六、作业内容
6.1事故预防准备实施方式
6.1.1对本公司可能发生的意外事故进行考核评估，定出对环境影响较大的意外事故,如：火灾、火灾引起的爆炸、工伤事故、环境污染物治理设施故障等；
6.1.2针对以上意外事故，公司制定“消防安全组织架构图”（详如【消防演习控制程序】之附件一、二）确定消防组织机构、职责、权限及对消防器材的日常点检、记录；
6.1.3依照各意外环境事故预防应急措施进行教育训练与类似演练；
6.1.4 新进人员需提供本地医院合格体检证明，且每年公司组织体检一次；

6.1.5每年组织员工进行一次消防器材使用操作训练和消防知识宣传；
6.1.6每年对公司环境进行一次安全检查监测。

6.2事故与应变实施方式

6.2.1意外环境事故一旦发生,应迅速组织动员,采取紧急处理措施,详见【环境异常预防及紧急应变办法】使其灾害损失降至最低点；

6.2.2当意外环境事件扩大到本公司无法控制时,应请求外部支持；

6.2.3公司内部意外环境通报；
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	6.2.4事故处理应按部就班,进行有组织地实施相应的事故应变办法；
6.2.5意外环境事故善后处理,应在事故处理完毕最短时间内（不超过三天）由相关部门提交事故调查报告；
6.2.6在意外环境事故发生一周内,由管理者代表组织召开意外环境事故检讨会议；
6.2.7召开意外环境事故检讨会议后,一周内由管理者代表负责修订意外环境事故预防准备措施。

6.3纠正与预防措施
公司发生的一切与环境相关的紧急事故后,应在3天内由管理者代表组织善后检讨.详见【纠正措施控制程序】和【预防措施控制程序】；
6.3.1善后检讨对紧急事故的发生、处理应按【纠正措施控制程序】和【预防措施控制程序】进行分析,并制定改善方案和预防措施；
6.3.2所制定的改善方案和预防措施应有责任单位及完成日期,并应进行追踪和检查；
6.4善后调查、检讨实施方式
6.4.1事故调查
紧急应变相关部门及人员,应提供紧急应变发生的经过、处理过程及造成的后果影响等书面资料；
6.4.2检讨
公司发生与环境相关的紧急应变后,一周内由管理者代表、相关部门及人员进行善后检讨。

6.4.2.1检讨的方式
(1)在紧急应变发生的场所召开现场分析检讨会；
(2)紧急应变善后检讨会。

6.4.2.2检讨内容: 发生紧急应变的单位及相关人员介绍紧急应变的经过及现场勘察资料。

     6.5管理部每半年组织各部门对应急准备和响应程序进行评审一次，如发现应急准备和响应程序不适用时，应及时对其进行修订。
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	七、参考文件
7.1《环境异常预防及紧急应变办法》
7.2《纠正措施控制程序》
7.3《预防措施控制程序》

八、流程图
8.1事故预防准备流程（附后）；
8.2事故应变流程（附后）；
九、使用表单
无。   
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	8.1事故预防准备流程图

                                
8.2事故应变流程图
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