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	目的

为了明确法律、法规的获取渠道,评价其适应性,使获取及识别的风险和机遇适用于本公司的活动、产品和服务中环境因素以及其他应遵守的要求。

  二、范围

  适用于本公司应遵循的法律法规的取得、登录及管理。

三、标准

ISO14001/2015  6.1.3 合规义务。
四、权责

4.1 业务部:负责收集客户环境要求，并提交管理部；

4.2 生产部:负责收集作业环境要求，并提交管理部

4.3行政部：负责收集本国及国际环境法律法规要求；

4.4文管中心:负责所有法律、法规及其他要求的归档；

4.5行政部:负责将变更之环境法令呈管理代表审核,总经理核准后,通知相关部门执行。

五、定义

    5.1法律:法律是指国家宪法、刑法、环境保护法、环境保护单行法。

    5.2法规:法规是指国家和地方有关环境的行政法规和条例等。

    5.3规章:国务院各部、委、局颁布的有关环保方面的规章制度。

    5.4标准:标准是指环境质量标准和国家、地方有关污染物排放的标准。

    5.5国际公约:

         是中国政府为保护全球环境而签定的国际条约和议定书,是中国承担全球环保义务
         的承诺。

      5.6其他要求:其他要求主要包括相关方、同行业关于环境保护方面的要求。

六、作业内容

    6.1法律、法规及其他要求的获取范围

      6.1.1国际环境保护公约;
6.1.2国家、地方的法律法规标准及其他要求;      

6.1.3同行业有关环境保护方面的要求;
6.1.4相关方环境保护方面的规定；

6.1.5客户的环境要求。

6.2法律、法规及其他要求的获取方式
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	6.2.1 网上下载有关的法律条文;
6.2.2与相关方保持联系,以获取有关指示与其他要求;
6.2.3相关部门接收到外部关于环境方面要求。

      备注:通过以上方式获取到的法律法规及其他要求须依据内部信息联络之方式，书面联络文管（见【信息与交流运作管理程序】）。

6.3国内环保法令规章的收集
       6.3.1收集
管理部本着及时、方便、可靠的原则,依据ISO14001环境管理标准,每半年向当地环保局法规处及每月对有关网络、相关方收集最新国内影响环境的有关法律法规及标准,包括水、固体废物、噪音、清洁生产、消防等现行环保法规与标准;营业部负责向客户索取或向其了解与产品有关的环境法律法规和其他要求。

6.3.2登录、存盘:
文管中心依据有关环境保护法律法规书籍、客户要求等法规标准,分为客户要求、环境保护法律、行政法规、环境保护部门规章等相关法律法规及环保条例标准及执行等级,同时还应确定这些法律法规及其他要求与环境因素之间的关系;识别登记在【法律法规及其他要求清单】。

6.3.3 执行
文管中心将制定好的【法律法规及其他要求清单】及各“环境法律规章”根据各部门之需要分发于权责单位便于认知与执行。

6.3.4推行
对相关部门收集到的环境法律法规要及时组织各相关部门及人员进行培训（参照【人力资源管理控制程序】）。

6.4国外、国际环保法令规章收集
6.4.1 营业部及业务员每半年负责向客户咨询或索取所在国有关产品的环境环保法规及标准,管理部每半年负责向环保部门或网络下载有关国内外环境法律、法规及标准。

       6.4.2 国外、国际环保法令规章收集回来后,营业部、管理部应及时交文管中心登记在【法律法规及其他要求清单】同时还应确定这些法律法规及其他要求与环境因素之间的关系;并交管理者代表审核。
     6.5法规变更的处理
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	        管理部负责每半年向当地环保局法规处咨询或每月上网查询,及时了解国家环境相关法规及标准的发布新动态.如遇变更,文管中心负责向当地环保局法规处等相关单位或上网下载最新资料,及时更新法律法规,并交管理者代表审核、呈最高管理者核准后通知相关部门执行。

    6.6若公司活动、产品和服务不符合国内、外环保法规、标准要求时;相关部门应及时
       提报管理者代表，由管理者代表召开相关部门人员进行检讨并及时采取相应改善措施。 

七、参考文件

   7.1《文件与资料管理程序》

   7.2《人力资源管理控制程序》

   7.3《信息与交流运作管理程序》

八、流程图

   无。

九、使用表单

  9.1《法律法规及其他要求清单》 
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